
Trabajador] [Ciudad, Código Postal] [Fecha]

[Nombre del Empleador o Empresa] [Dirección de la Empresa] [Ciudad, Código Postal]

Asunto: Carta de Renuncia al Llamamiento Fijo Discontinuo
Estimado/a [Nombre del Empleador o Responsable],

Por medio de la presente, y de conformidad con lo establecido en el artículo 49.1.d) del Real 
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto reembolsado de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores, me dirijo a usted para presentar mi renuncia al llamamiento 
fijo discontinuo que mantengo con [Nombre de la Empresa].

Después de considerarlo detenidamente, tomó la decisión de renunciar a mi posición como 
trabajador fijo discontinuo a partir de [Fecha de Renuncia], cumpliendo con el previo establecido 
por la normativa laboral y el convenio colectivo aplicable.

Agradezco sinceramente la oportunidad que se me ha brindado de formar parte de la empresa y 
por la confianza depositada en mí durante mi periodo de actividad. Me despido con gratitud por 
la experiencia adquirida y el aprendizaje obtenido durante mi tiempo en la organización.

Quedo a su disposición para colaborar en el proceso de transición y para cumplir con las 
responsabilidades pendientes durante el período de preaviso.

Aprovecho la ocasión para expresar mi agradecimiento por la comprensión y el apoyo brindado 
durante mi permanencia en la empresa.
Atentamente,
[Firma del Trabajador] [Nombre del Trabajador]
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